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الدورة السابعة عشرة

جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي
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جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي
شعارنا .. ريادة ..... جودة ..... تميز
رؤيتنا .. أداء متميز لتحقيق تعليم أفضل.
رسالتنا ..أن تسهم جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي في تحقيق الجودة بين عناصر العمل التربوي من خلال صروح تربوية شامخة تقود إلى الريادة والإبداع في بناء أجيال تساهم في دفع عجلة التنمية وتعزيزاً الهوية الوطنية والانتماء إلى المجتمع.
شروط الاشتراك: 
1. يحق لجميع المدارس الحكومية والخاصة في دولة الامارات العربية المتحدة، التقدم لجائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي.
2. يشترط في المدرسة المرشحة للجائزة:

· تقدم المدارس الخاصة رسالة مصدقة من إدارة المنطقة التعليمية/ قسم التعليم الخاص والنوعي، بعدم وجود مخالفات إدارية ومالية عن آخر ثلاث سنوات سابقة لعام الترشيح.
· ألاً تكون المدرسة قد فازت في منافسات جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي قبل مضي ثلاث سنوات من عام الترشيح.
3. شروط ومواصفات استمارة الترشيح وملف المرفقات:
· تعبأ استمارة الترشيح لفئة المدرسة المتميزة إلكترونياً (لاتقبل الاستمارات المكتوبة بخط اليد).
· تنظم المرفقات والوثائق الثبوتية وترقم عن آخر ثلاث سنوات دراسية والفصل الأول لعام الترشيح. 

· لاتقبل أي وثائق غير مصدقة ومختومة من الجهات الرسمية.
4. يلغى طلب الاشتراك في حال ثبوت عمليات تزوير وتحوير في الوثايق والمستندات.
5. يحق للمشارك ان يدخل المقابلة الشخصية/ الزيارة الميدانية في حال حصوله على 75% فما فوق من مجموع الدرجات.
بيانات المدرسة:
اسم المدرسة/ المركز:..........................................................................................
المنطقة التعليمية:...............................................................................................
عدد أعضاء الهيئة الادارية: ...................... عدد أعضاء الهئة التعليمية:........................
عدد الفصول الدراسية:............................. عدد الطلبة:............................................

نوع التعليم:     حكومى (...........)     خاص (...........)       تعليم كبار (...........)     

عنوان المدرسة/ المركز: ..................................................................................... 

الهاتف: ..............................................   الفاكس: ...............................................   

اسم مدير المدرسة/ المركز:...................................................................................
الهاتف المباشر: .............................   الهاتف النقال: .............................................   

البريد الإلكتروني: ..............................................................................................
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المرافق التعليمية:
	النوع
	العدد
	النوع
	العدد

	مختبر علمي
	
	مختبر حاسب آلي
	

	غرف مصادر
	
	ملاعب رياضية
	

	مسجد
	
	مسرح
	

	مختبر لغوي
	
	النوادي
	

	عيادة
	
	مقصف
	

	حديقة
	
	اخرى
	


مشاركات/ فز المدرسة في جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي:

	م
	الفئة
	فوز/ مشاركة
	العام الدراسي

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	اعتماد مدير المدرسة عن صحة البيانات:
الاســم:..............................................
التوقيع: ............................................
	اعتماد إدارة المنطقة التعليمية:

الاســم:................................................
التوقيع: ...............................................

	خاتم المدرسة
	خاتم المنطقة التعليمية


خاص بلجنة التحكيم..

مجـــالات التقييـــم
	م
	المجـالات
	الدرجـة
	الدرجة المستحقة
	الملاحظات

	
	
	
	قبل الزيارة
	بعد الزيارة
	

	1
	القيادة الترببوية.
	250
	
	
	

	2
	إدارة واستثمار الموارد.
	200
	
	
	

	3
	الأداء التعليمي والتربوي.
	250
	
	
	

	4
	الأنشطة المدرسية.
	150
	
	
	

	5
	النشاطات المجتمعية.
	150
	
	
	

	المجموع
	1000
	
	
	


ملحوظة:

تعتمد الدرجة النهائية المستحقة للمدرسة بعد الزيارة الميدانية.

ملاحظات اللجنة بعد المقابلة الشخصية:    

(توضح لجنة التحكيم مبرراتها لتغيير الدرجة بعد الزيارة الميدانية بالزيادة أو النقصان أو بقائها كما هي).

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

أعضاء لجنة التحكيم :
	م
	الاســـــــــم
	التوقيع

	
	
	قبل الزيارة
	بعد الزيارة

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


رئيس اللجنة:





 رئيس لجان التحكيم : 
الاسم:.......................................


 الاسم:.......................................
التوقيع:......................................


 التوقيع:.....................................
	أولاً: القيادة التربوية:
	الدرجة

	
	250



1- الخطة الاستراتيجية للمدرسة:
أ / بناء الخطة الاستراتيجية وتكامل عناصرها (ترفق المدرسة نسخة من الخطة) : 
ب/ أكتب عشرة إنجازات تحققت من الخطة الاستراتيجية وبرامجها:

	م
	البرنامج/ المشروع
	مؤشـــرات الإنجــاز
	رقم المرجع

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	



2-الإجراءات المتميزة في حل المشكلات الإدارية والمدرسية، ونتائج ذلك :
	م
	الإجراءات
	النتيجة
	رقم المرجع

	
	 
	 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	 
	
	

	
	
	 
	

	
	
	
	

	
	 
	
	

	
	
	 
	

	
	
	
	


* يكتفى بخمسة إجراءات.

3-الجهود المبتكرة في تبسيط الإجراءات الإدارية ونتائج ذلك :

	م
	الإجراء الإداري
	الأداء قبل التبسيط
	الأداء بعد التبسيط
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بخمسة من الجهود .

 4- إجراءات الأمن والسلامة المطبقة في المدرسة :

	م
	إجراءات الأمن والسلامة
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


·  يكتفى بخمسة إجراءات.

5- تحفيز وتشجيع العاملين في المدرسة :  

	م
	الآلية / الأسلوب
	فئة العاملين
	الأثر / النتيجة
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بعشر آليات أو أساليب .

	ثانثاً: إدارة واستثمار الموارد:
	الدرجة

	
	200



1- الموارد البشرية:

أ-دور المدرسة في تنمية الكفايات الادائية للعاملين ونتائج ذلك:   
	الفئة
	الاجراءات
	النتيجة
	رقم المرجع

	الهيئة الإدارية
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	

	الهيئة الفنية
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	

	الهيئة التدريسية
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	............................................... ............................................... ............................................... ............................................... ...............................................
	


· ترفق خطة التدريب . ومطلوب لكل فئة إحراءان ونتيجتان.


ب- تقويم أداء العاملين وكيفية توظيف النتائج في تحسين الأداء:

	م
	آليات تقويم أداء
	فئة العاملين
	كيفية توظيف النتائج
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بثمان آليات


2- الموارد المادية 

أ- الطرائق والأساليب المطبقة لترشيد الإنفاق في المدرسة:

	م
	الطريقة أو الأسلوب المطبق في المدرسة
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بخمس طرائق أو أساليب.

ب- جهود المدرسة في تنمية ميزانيتها:
	م
	الجهود التي تبذلها المدرسة
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بسته من الجهود.

ج- جهود المدرسة في إدارة المبنى المدرسي وتجهيزاته والمحافظة عليه :

	م
	جهود المدرسة
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بثمانية من الجهود.
	ثالثاً: الأداء التـعليـــمي:
	الدرجة

	
	250



1- معدل النسبة العامة للنجاح خلال آخر ثلاث سنوات دراسية سابقة لعام الترشيح:

	الصف / الشعبة
	العام   200 /   200
	العام   200 /   200
	العام   200 /   200
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	النسبة العامة للنجاح

في كل عام دراسي
	
	
	
	

	معدل النسبة المئوية للنجاح 
	


2-  البرامج والأنشطة التي نفذتها المدرسة لتطوير وتحسين أداء الطلبة ونتائج ذلك :
	م
	فئة الطلبة
	البرامج والأنشطة
	النتائج
	رقـم المرجع

	1 
	المتفوقون
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	المتأخرون دراسياً
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	العاديون

(متوسطو الأداء) 


	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يذكر أربعة برامج أو أنشطة لفئتي التفوق والتأخر الدراسي ، أما فئة العاديون فيكتفى ببرنامجين أو نشاطين.


 -3 توفير بيئة جاذبة وداعمة لعمليات التعليم والتعلم :

	م
	جهود المدرسة في توفير بيئة جاذبة
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بعشرة من الجهود

-4 جهود المدرسة في دعم القيم السلوكية الإيجابية :
	م
	أنشطة وبرامج المدرسة في دعم القيم السلوكية الإيجابية
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بخمسة من الجهود.

-5الجهود التي تبذلها المدرسة في معالجة السلوكيات السلبية و الوقاية منها:

	م
	أنشطة وبرامج المدرسة في الوقاية ومعالجة السلوكيات السلبية
	رقم المرجع

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· يكتفى بخمسة من الجهود

	رابعـاً: الأنشطة المدرسية:
	الدرجة

	
	150



1-وضح جهود إدارة المدرسة في رعاية وتنمية مواهب الطلبة :

	م
	نوع الموهبة
	البرامج والأنشطة
	النتائج
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بخمسة أنواع من المواهب ، ولكل موهبة برنامجان أو نشاطان .


2 – تفعيل المشاركة في جائزة الشارقة للتفوق والتميز التربوي:
	م
	الفئة المستهدفة
	البرامج والأنشطة
	النتائج
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بخمس فئات ، ولكل فئة برنامجان أو نشاطان.

3-  المسابقات والجوائز التي شاركت فيها المدرسة خلال آخر ثلاث سنوات :

	م
	نوع المسابقة/ الجائزة
	العام الدراسي
	مستوى وزارة التربية والتعليم
	مستوى الدولة
	المستوى الإقليمي  والعالمي
	رقم المرجع

	
	
	
	مشاركة
	فوز
	مشاركة
	فوز
	مشاركة
	فوز
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· ضع إشارة (      )  في خانة مشاركة او فوز . للفوز 10 درجات والمشاركة 5 درجات .

	خامساً: الأنشطة المجتمعية:
	الدرجة

	
	150


1-البرامج التي نفذتها المدرسة في تحقيق التواصل مع أولياء الأمور والمؤسسات المجتمعية والشخصيات:
	م
	الفئات
	برنامج التواصل ونتائجه
	رقم المرجع

	
	أولياء الأمور
	........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	

	
	المؤسسات المجتمعية والشخصيات
	........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	


· يكتفى بستة برامج لأولياء الأمور.

· يكتفي بأربعة برامج للمؤسسات المجتمعية .


2- البرامج التي تم تنفيذها للمشاركة في المناسبات المختلفة:

	م
	المناسبة
	البرامج والأنشطة
	النتائج
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بعشر مناسبات ولكل مناسبة برنامجان أو نشاطان .
·  يفضل تنوع المشاركات ( دينية – ثقافية – علمية – فنية – موسيقية .......................... الخ)       

3- البرامج التطوعية التي نفذتها المدرسة لخدمة البيئة والمجتمع:

	م
	البرامج والأنشطة
	الجهة المستفيدة
	تاريخ التنفيذ
	رقم المرجع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· يكتفى بخمسة برامج متنوعة .

خاص بلجنة التحكيم
المدرسة: ................................................   المنطقة التعليمية: .....................................
جوانب التميز في المجالات المختلفة:

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
جوانب التطوير والتجديد المقترحة:

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
رئيس اللجنة:                                            اعتماد رئيس لجان التحكيم:
    الاسم: ..........................................               الاسم: ...........................................
    التوقيع: .........................................              التوقيع: .........................................
    التاريخ: .........................................              التاريخ: ........................................
اسم المدرسة:.................................................


المرحلة:.......................................................


المنطقة التعليمية:............................................. 
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استمارة تقويمية








40








50














25








25











50








100











50








50








50








50











30














30








60








40








50








50








50








6

